


	TỈNH ỦY THÁI NGUYÊN
BAN TỔ CHỨC
*
Số 57-TB/BTCTU
	
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Thái Nguyên, ngày 20 tháng 05 năm 2026



THÔNG BÁO
về việc tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã 
vào làm công chức trong các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã 
tỉnh Thái Nguyên năm 2026
-----

[bookmark: _Hlk227566419]Thực hiện Kế hoạch số 94-KH/TU, ngày 19/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã vào làm công chức trong các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã tỉnh Thái Nguyên năm 2026; căn cứ Quyết định số 911-QĐ/TU, ngày 19/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phê duyệt chỉ tiêu tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã vào làm công chức các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã năm 2026, Ban Tổ chức Tỉnh ủy thông báo việc tiếp nhận như sau:
I. Chỉ tiêu tiếp nhận
Tổng chỉ tiêu tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã vào làm công chức trong các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã tỉnh Thái Nguyên năm 2026 là 80 chỉ tiêu, thuộc 25 xã, phường, theo từng vị trí việc làm.
(Có Phụ lục chỉ tiêu, vị trí việc làm, số lượng, yêu cầu trình độ chuyên môn kèm theo).
II. Đối tượng tiếp nhận
Người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên và tỉnh Bắc Kạn (trước sáp nhập) trước ngày Nghị định 170/2025/NĐ-CP có hiệu lực thi hành (ngày 01/7/2025).
III. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký tiếp nhận; trình tự, thủ tục tiếp nhận; cách thức tính điểm và xác định người trúng tuyển
1. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký tiếp nhận
Người đăng ký tiếp nhận phải bảo đảm các điều kiện, tiêu chuẩn sau:
a) Đáp ứng đủ điều kiện đăng ký tuyển dụng công chức quy định tại khoản 1 Điều 19 Luật Cán bộ, công chức, trừ các trường hợp quy định tại khoản 3 Điều 19 Luật Cán bộ, công chức hoặc đang trong thời hạn xử lý kỷ luật, đang trong thời gian thi hành quyết định kỷ luật, đang trong thời gian thực hiện các quy định liên quan đến kỷ luật theo quy định của Đảng, của pháp luật.
b) Có đủ 05 năm công tác trở lên theo đúng quy định của pháp luật, có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc (nếu không liên tục và chưa nhận trợ cấp bảo hiểm xã hội 01 lần thì được cộng dồn, kể cả thời gian công tác nếu có trước đó ở vị trí công việc người hoạt động không chuyên trách), làm công việc có yêu cầu chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp với công việc ở vị trí việc làm dự kiến tiếp nhận.
c) Đáp ứng các điều kiện theo yêu cầu của vị trí việc làm tuyển dụng:
- Về trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên các ngành, chuyên ngành đào tạo theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển. Trường hợp có văn bằng do cơ sở giáo dục nước ngoài hoặc cơ sở giáo dục trong nước liên kết với nước ngoài cấp thì thực hiện việc công nhận theo quy định của pháp luật.
- Về vị trí việc làm: Người đăng ký tiếp nhận vào vị trí việc làm là công chức làm nhiệm vụ nghiên cứu, tham mưu trong các cơ quan tham mưu, giúp việc của Đảng ủy cấp xã phải là đảng viên và không vi phạm các tiêu chuẩn chính trị về bảo vệ chính trị nội bộ; trường hợp chưa là đảng viên thì phải được xác minh lý lịch rõ ràng, đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện để phát triển đảng và không vi phạm các tiêu chuẩn chính trị về bảo vệ chính trị nội bộ.
2. Trình tự, thủ tục tiếp nhận; cách thức tính điểm và xác định người trúng tuyển
a) Kiểm tra hồ sơ: Kiểm tra về tiêu chuẩn, điều kiện, văn bằng, chứng chỉ, chứng nhận của người được đề nghị tiếp nhận theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển; nếu đảm bảo các yêu cầu về đối tượng, tiêu chuẩn, điều kiện sẽ được tham gia sát hạch.
b) Tổ chức sát hạch: Tổ chức sát hạch về trình độ hiểu biết chung và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của người được đề nghị tiếp nhận; nội dung sát hạch phải căn cứ vào yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển.
Hình thức sát hạch: Vấn đáp. Thời gian: 30 phút (thí sinh có không quá 15 phút chuẩn bị trước khi vấn đáp). Điểm vấn đáp được tính theo thang điểm 100. Không thực hiện việc phúc khảo đối với kết quả thi vấn đáp.
c) Xác định người trúng tuyển:
- Người trúng tuyển phải có đủ các điều kiện sau: 
+ Có điểm sát hạch đạt từ 50 điểm trở lên; 
+ Có kết quả điểm sát hạch cao hơn lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp trong phạm vi chỉ tiêu được tuyển dụng của từng vị trí việc làm.
+ Trường hợp có từ 02 người trở lên có điểm sát hạch bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng của vị trí việc làm cần tuyển thì người có kết quả điểm sát hạch cộng với điểm ưu tiên quy định tại Điều 6 Nghị định số 170/2025/NĐ-CP cao hơn lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp là người trúng tuyển.
- Nếu vẫn không xác định được người trúng tuyển theo thứ tự ưu tiên trên thì Chủ tịch Hội đồng kiểm tra, sát hạch báo cáo đề xuất Thường trực Tỉnh ủy xem xét, quyết định người trúng tuyển.
d) Báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy về kết quả kiểm tra, sát hạch.
IV. Hồ sơ dự tuyển; thời gian, địa điểm nhận hồ sơ
1. Hồ sơ đăng ký tiếp nhận
Hồ sơ của người đăng ký tiếp nhận gồm:
a) Đơn đăng ký tiếp nhận vào làm công chức (theo mẫu tại phụ lục số 02 kèm theo Thông báo này) của cá nhân ghi rõ vị trí việc làm và nguyện vọng  công tác tại xã, phường (mỗi người được đăng ký 01 vị trí việc làm tại 02 xã, phường khác nhau).
b) Sơ yếu lý lịch cá nhân theo mẫu 2C/TCTW-98 được lập trong thời hạn 30 ngày trước ngày nộp hồ sơ tiếp nhận, có xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi công tác.
c) Bản sao (được cơ quan có thẩm quyền chứng thực) các văn bằng, chứng chỉ và các giấy tờ khác theo yêu cầu của vị trí việc làm dự kiến tiếp nhận.
d) Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong thời hạn 06 tháng.
đ) Bản tự nhận xét, đánh giá của người được đề nghị tiếp nhận về phẩm chất chính trị, phẩm chất đạo đức, trình độ và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, quá trình công tác. Có nhận xét, đánh giá của tập thể lãnh đạo cơ quan quản lý.
e) Bản sao (được cơ quan có thẩm quyền chứng thực) các quyết định của cơ quan có thẩm quyền gồm: Quyết định công nhận, phê chuẩn chức danh hoặc bố trí, phân công công tác; bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc.
g) Giấy chứng nhận đối tượng ưu tiên (nếu có).
2. Thời gian, địa điểm nhận hồ sơ
a) Thời gian nhận hồ sơ: Từ ngày 20/5/2026 đến ngày 22/5/2026, (trong giờ hành chính các ngày làm việc).
b) Địa điểm nhận hồ sơ: Người đăng ký tiếp nhận đang công tác tại xã, phường nào thì nộp hồ sơ tại Đảng ủy xã, phường đó.
c) Yêu cầu đối với hồ sơ nộp: Hồ sơ được đựng trong túi bìa cứng cỡ 24x32cm, có ghi rõ họ và tên, đơn vị công tác, danh mục giấy tờ nộp, số điện thoại liên hệ. Người tiếp nhận hồ sơ phải cấp giấy biên nhận hồ sơ cho người nộp.
d) Trách nhiệm của các xã, phường: Ban Thường vụ Đảng ủy các xã, phường có trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo việc thu hồ sơ; rà soát, lập danh sách người đủ điều kiện, tiêu chuẩn; tổng hợp và gửi danh sách (theo mẫu tại phụ lục số 03 kèm theo Thông báo này), hồ sơ về Ban Tổ chức Tỉnh ủy trong ngày 22/5/2026
V. Thời gian, địa điểm tổ chức sát hạch và tài liệu ôn tập
1. Thời gian, địa điểm tổ chức sát hạch: Dự kiến tổ chức trong tháng 5/2026.
2. Về nội dung ôn tập: Hội đồng Kiểm tra, sát hạch thông báo Danh mục tài liệu ôn tập; không tổ chức ôn tập cho thí sinh. Các thí sinh chủ động ôn tập theo Danh mục tài liệu do Hội đồng Kiểm tra, sát hạch thông báo.
VI. Tổ chức thực hiện
1. Ban Tổ chức Tỉnh ủy: Tiếp nhận hồ sơ đăng ký tiếp nhận vào làm công chức do Ban Thường vụ Đảng ủy các xã, phường nộp; tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Hội đồng Kiểm tra, sát hạch thực hiện việc tiếp nhận vào làm công chức theo quy định.
2. Ban Thường vụ Đảng ủy các xã, phường:
- Niêm yết công khai Thông báo này tại trụ sở làm việc và đăng trên Trang Thông tin điện tử của cơ quan, đơn vị. Trong quá trình nhận hồ sơ dự tuyển, không được quy định thêm thủ tục, giấy tờ ngoài thành phần hồ sơ quy định tại Thông báo này.
- Tổ chức tiếp nhận hồ sơ của thí sinh đăng ký dự tuyển theo Thông báo này (chỉ tiếp nhận hồ sơ có đủ thành phần quy định tại Thông báo này và Phiếu đăng ký dự tuyển đã điền đủ thông tin và đúng mẫu quy định); tổng hợp danh sách và nộp hồ sơ của người đăng ký dự tuyển về Ban Tổ chức Tỉnh ủy trong ngày 22/5/2026.
3. Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các cơ quan, đơn vị, địa phương phản ánh kịp thời về Ban Tổ chức Tỉnh ủy để tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết.
Thông báo này được đăng tải trên Trang Thông tin điện tử Ban Tổ chức Tỉnh ủy và gửi đến các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan để triển khai thực hiện.
	Nơi nhận:	
- Các đồng chí Ủy viên BTV Tỉnh ủy,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy, 
- Đảng ủy Hội đồng nhân dân tỉnh, 
- Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh,
- Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh,
- Báo và Phát thanh Truyền hình Thái Nguyên, Trường Chính trị tỉnh, 
- Ban Thường vụ Đảng ủy các xã, phường, 
- Cổng Thông tin điện tử tỉnh Thái Nguyên,
- Lưu Ban Tổ chức Tỉnh ủy.
	
	TRƯỞNG BAN





Dương Văn Tiến
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  THÔNG BÁO   về việc tiếp nhận người  ho ạ t đ ộ ng không chuyên trách c ấ p xã    vào làm công chức  trong các  cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã     tỉnh Thái Nguyên năm 2026   -----     Thực hiện Kế hoạch số  94 - KH/TU, ngày  19/5/ 2026 của Ban Thường vụ  Tỉnh ủy về tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã vào làm công  chức trong các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã tỉnh Thái Nguyên năm  2026; căn cứ Quyết định số  911 - QĐ/TU, ngày  19/5/ 2026 của Ban Thường vụ  Tỉnh ủy về phê duyệt chỉ tiêu  t i ế p nh ậ n  ngư ờ i ho ạ t đ ộ ng không chuyên trách c ấ p  xã vào làm công ch ứ c   các cơ  quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã năm 2026,  Ban Tổ chức Tỉnh ủy thông báo việc tiếp nhận như sau:   I . Ch ỉ   tiêu ti ế p nh ậ n   Tổng chỉ tiêu tiếp nhận người hoạt động không chuyên trách cấp xã vào làm  công chức trong các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc cấp xã tỉnh Thái Nguyên  năm 2026  là 80 chỉ tiêu, thuộc 25 xã, phường , theo từng vị trí việc làm.   (Có Phụ lục chỉ tiêu, vị trí việc làm, số lượng, yêu cầu trình độ chuyên  môn kèm theo).   II . Đối tượng tiếp nhận   Ngư ờ i ho ạ t đ ộ ng không chuyên trách  ở   c ấ p xã trên đ ị a bàn t ỉ nh Thái  Nguyên và t ỉ nh B ắ c K ạ n  (trư ớ c sáp nh ậ p)   trư ớ c ngày Ngh ị   đ ị nh 170/2025/NĐ - CP có hi ệ u l ự c thi hành  (ngày 01/7/2025) .   III . Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký tiếp nhận ; trình tự, thủ tục tiếp  nhận; cách thức tính điểm và xác định người trúng tuyển   1. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký tiếp nhận   Người đăng ký tiếp nhận phải bảo đảm các điều kiện, tiêu chuẩn sau:   a) Đáp  ứ ng đ ủ   đi ề u ki ệ n đăng ký  tuy ể n d ụ ng  công ch ứ c quy đ ị nh t ạ i kho ả n  1 Đi ề u 19 Lu ậ t Cán b ộ , công ch ứ c, tr ừ   các trư ờ ng h ợ p quy đ ị nh t ạ i kho ả n 3  Đi ề u 19 Lu ậ t Cán b ộ , công ch ứ c ho ặ c đang trong  th ờ i h ạ n x ử   lý k ỷ   lu ậ t, đang  trong th ờ i gian thi hành quy ế t đ ị nh k ỷ   lu ậ t, đang trong th ờ i gian th ự c hi ệ n các  quy đ ị nh liên quan đ ế n k ỷ   lu ậ t theo quy đ ị nh c ủ a Đ ả ng, c ủ a pháp lu ậ t .   b )  Có đ ủ   05 năm công tác tr ở   lên theo đúng quy đ ị nh c ủ a pháp lu ậ t, có  đóng b ả o hi ể m xã h ộ i b ắ t bu ộ c  (n ế u không liên t ụ c và chưa nh ậ n tr ợ   c ấ p b ả o  hi ể m xã h ộ i 01 l ầ n thì đư ợ c c ộ ng d ồ n, k ể   c ả   th ờ i gian công tác n ế u có trư ớ c 

